
 

 

 

 

 

Vacature 
Sportvisserij Zuidwest Nederland is de regionale koepelorganisatie van ongeveer 200 
Hengelsportverenigingen die samen ruim 208.000 sportvissers vertegenwoordigen.                           
Het werkgebied van Sportvisserij Zuidwest Nederland beslaat de provincies Noord-Brabant, Zeeland 
en nagenoeg de hele provincie Zuid-Holland. De dagelijkse werkzaamheden worden uitgevoerd door 
15 medewerkers vanuit het kantoor in Drimmelen. Onze werkzaamheden worden ondersteund door 
vele vrijwilligers, onder andere het BOA-Team van ca.30 BOA’s. 

Onze organisatie maakt deel uit van Sportvisserij Nederland. Met ca. 700.000 leden de tweede 
grootste sportbond van Nederland! 

Voor uitbreiding van ons Team BOA-Ondersteuning zijn wij op zoek naar een:     

Assistent teamleider  

Als assistent teamleider verzorg je, samen met onze vrijwillige BOA’s, onze werkzaamheden op het 
gebied van Controle & Handhaving. We werken op basis van de categoriale beschikking, de landelijke 
BOA-beleidsregels en interne protocollen. Wij zoeken iemand die ervaring heeft met de dagelijkse 
aansturing van een team. Ervaring op het gebied van opsporingswerkzaamheden en affiniteit met de 
wet- en regelgeving die gerelateerd is aan de sportvisserij is een absolute pré.  

Interesse? Klik hier! 

Taakomschrijving: 

Je bent verantwoordelijk voor de inhoudelijke dagelijkse aansturing van ons BOA-Team. Je bent 
voornamelijk werkzaam op ons kantoor in Drimmelen, maar zo nu en dan ga je samen met onze 
BOA’s of zelfstandig aan het werk in het veld. Je bent hét aanspreekpunt voor onze BOA’s en onze 
ketenpartners. Het takenpakket bestaat o.a. uit: 

• Begeleiden van de BOA’s op het gebied van persoonlijke groei en BOA-talenten. Begeleiding 
op een positieve en constructieve manier in de uitvoering en verdere professionalisering van 
onze werkzaamheden op en- langs het water. 

• Coördineren en monitoren van: de Controle & Handhavingsactiviteiten, diverse 
administratieve taken, de kwaliteit van rapportages, constateringen en de processen verbaal.     

• Fungeren als aanspreekpunt voor onze ketenpartners, collega’s van andere teams en 
collega’s van de andere federaties. Je zorgt voor de samenhang en goede samenwerking op- 
en langs het water. 

• Meedenken en input leveren bij het opstellen van rapportages, jaarplannen en protocollen. 

• Daarnaast ben je zelf ook actief als BOA en samen met ons BOA-Team ben je 
verantwoordelijk voor de Controle & Handhaving in ons hele werkgebied.  



Functieprofiel 

• Je bent proactief, integer, discreet, gedisciplineerd en je hebt een sterk plichtsbesef 

• Je hebt een hands on mentaliteit 

• Je hebt geen 9 tot 5 mentaliteit  

• Je bent bereid indien nodig om in de avond en in het weekend te werken 

• Je kunt een geldige Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) overleggen 

• Je bent in het bezit van een geldig diploma Boa Basisbekwaamheid (of bent bereid deze te 
behalen)   

• Ervaring met opsporingswerkzaamheden is een pré 

• Ervaring met verenigings- of vrijwilligerswerk en affiniteit met de hengelsport zijn een pré 

• Je hebt de RTGB-training met goed gevolg afgelegd (of bent bereid deze te behalen) 

• Je kunt zowel zelfstandig als in teamverband (met name met vrijwilligers) werken 

• Je mondelinge- en schriftelijke vaardigheid in de Nederlandse taal zijn goed 

• Je hebt goede kennis van en ervaring met Word, Excel en Outlook 

• Je beschikt over een auto en rijbewijs B(E) en eventueel vaarbewijs I  
 

 
Wat wij bieden 

Wij bieden een zelfstandige, afwisselende en zeer uitdagende functie waarbij je een bijdrage levert 
aan een federatie die breed actief is in verschillende sectoren zoals sport, recreatie, water, natuur en 
milieu. Wij zoeken iemand voor 28-36 uur. Wij hanteren de salarisschalen van de Rijksambtenaren / 
BBRA. Wij zijn van mening dat wij een passende primaire- en secundaire beloningsstructuur hebben 
die wij in een gesprek nader zullen toelichten. De standplaats is Drimmelen. 

Vragen of solliciteren 

Wil je meer weten over deze vacature? Neem dan contact op met Rian de Jong 
(teamleider Controle & Handhaving) via het telefoonnummer 06-19971139                                           
of per mail op riandejong@sportvisserijzwn.nl  
 
Vind je deze baan interessant en herken je jezelf in het functieprofiel?  
Dan kun je jouw brief en CV tot uiterlijk 12 april 2024 mailen naar bovenstaand emailadres.   
 
 
 
 
 

 


